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¿Qué te sugiere
la DC?



es importante 
¿Por qué

esta formación?

  Justificación.
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     Concepto y ventajas de la DC.

cencia 
mpartida.

Concept
Trabajo Colaborativo.

Medida de atención.

Mecanismo de formación.



     Concepto y ventajas de la DC.
Ventajas en los

docentes.
Puntos de vista diversos.

Decisiones conjuntas.

Responsabilidades compartidas.

Nuevos roles.

Eficacia.



     Concepto y ventajas de la DC.
Ventajas en el

alumnado. 

Estabilidad.

Convivencia. Mejora de la atención.

Autonomía.

Segregación.



     Concepto y ventajas de la DC.
Ventajas en el centro. 

Cultura

colaborativa.

Red de

acompañamiento.

Formación entre docentes.

Mejora la atención.

Coordinación entre nivel

de transición.
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 compartida.
Docencia de

Tipos de colaboración en DC.



Dos docentes con  
Tipos de colaboración en DC.

 diferente liderazgo. 
A. B.



Tipos de colaboración en DC.

A. Dos docentes con  
 mismo liderazgo. 

C.
B.



Tipos de colaboración en DC.

Dos docentes  
trabajando en equipo.



María Vicenta   Afonso Mederos

       Experiencia docente 1.

Experiencia
docente

CEIP Santa Cruz de California.



Recreo.

Volvemos en 15 minutos.



Momentos 

Antes

Durante
Después

de la DC          Momentos en DC.
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Durante Después

Fuente: Durán y Miquel, 2003.
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Momentos          Momentos en DC.

Antes

de la DC
Durante Después

Fuente: Durán y Miquel, 2003.



Diseño
de 

Actividades

      Diseño de actividades.



Actividades

      Diseño de actividades.

Evaluables.

Flexibles.

Centrada en el

alumnado. 

Información

diversificada.

Variedad de interacción.
Diferentes niveles

de logro.

Que favorezcan la

reflexión.

         Algunas características.



transición
DC y

Cambio

        DC y Transición.



Educación Secundaria ObligatoriaEducación Infantil

Educación Primaria

Transición
        DC y Transición.

Contexto
.

Espacios.

Prof
esor

ado.

Mater
ias.

Horarios.



Transición

Identificar qué 

cambios perciben.

Conocer la percepción del

alumnado de la transición.  

Atención a la

diversidad.

Desarrollo

emocional.

Conocer qué creen

importante. 

Detectar

necesidades.

La Docencia compartida 

en la 

Mejora escucha 

al alumnado.

        DC y Transición.



      Experiencia docente 2.

Experiencia
docente

Juani Manzanares     y   Helia Barrera.

CEO Antigua.



¿Qué
la DC?

Actividad de cierre. 11

NO es



12 Despedida.

 prontoHasta 



Contactos.

programaestela.educacion@gobiernodecanarias.org 

Gran Canaria: 

928 455 474 

928 455 727

Tenerife: 

922 475 203

922 423 600

922 423 767 








Área de Infantil y Primaria.


